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En el context en el qual ens trobem actualment d'incertesa econòmica i social generalitzada i altament influenciada per 
l'impacte de la inflació dels preus i la pèrdua de poder adquisitiu de la classe treballadora, l'extrema dreta aprofita per 
llençar missatges d'odi contra la població migrant i racialitzada, els quals culpabilitzen de la situació. És palès que en els 
moments socials d'inestabilitat, l'extrema dreta ressorgeix i guanya popularitat, sobretot entre les classes populars, les 
quals agafen aquest missatge com a resposta a les problemàtiques socials. En aquest context, Europa viu un nombre 
creixent de casos d'odi atiat per la desinformació. El referent més pròxim i clar és Torre Pacheco, on els missatges d'odi 
van portar als aldarulls creant un fals problema de convivència. 

Per aquest motiu, reivindiquem la important que s'impulsin polítiques transformadores amb l'objectiu d'evitar els contextos 
d’odi cap a les persones migrants, això lligat també amb polítiques que portin a acabar amb la precarització i 
l’empitjorament de les condicions de vida de les persones migrants.  

Conjuntament amb la població femenina i juvenil, la població migrant és un dels col·lectius més vulnerables de la nostra 
societat. Les dificultats que les estrangeres pateixen per poder regularitzar la seva situació administrativa i aconseguir 
permisos de residència i treball, en primer lloc, ja dificulten poder accedir al mercat de treball en condicions d’igualtat i de 
forma digna. Aquesta situació és aprofitada per les empreses per treure profit de la seva vulnerabilitat mitjançant la 
imposició de condicions de treball extremadament dures, indignes i inhumanes. 

El malestar social, la precarietat i la inseguretat econòmica, porten a impulsar aquests fal·laços discursos contra la població 
migrant, incitant a l'odi d'aquests. Per això, és important també, en matèria dels drets de les treballadores migrades, 
reforçar els mecanismes per denunciar el racisme al món laboral, especialment als processos de selecció i l’accés al món 
laboral i exigir modificacions que flexibilitzin els mecanismes d’accés i de manteniment de la regularització administrativa. 

S’ha de continuar lluitant per abolir la precarietat social i la i vulneració de drets que pateixen les persones migrants. 

El moviment sindical ha estat sempre una de les forces contra els avenços de l’extrema dreta i de resistència davant les 
seves polítiques classistes. És per això, que com a organització sindical de classe hem de continuar amb la defensa dels 
drets de totes les treballadores sigui quin sigui el seu origen. Cal, doncs, fer una oposició contra el feixisme i el racisme i no 
fer passes enrere. 

Per tots aquests motius, és necessària fer front al racisme que criminalitza i marginalitza a la població migrant i als 
discursos d’odi que la dreta i la ultradreta estenen entre la classe treballadora per responsabilitzar les persones migrants 
dels problemes causats per les crisis socioeconòmiques.  

 
És per això que:  
 

• Apostem per la coordinació amb organitzacions unitàries contra el feixisme i el racisme, com és el cas d’UCFR o 
plataformes antifeixistes i organitzacions antiracistes del territori.  

• Exigim sancions als grups parlamentaris que difonguin discursos d’odi contra la població migrant i racialitzada.  
 
• Ens comprometem a portar als nostres espais de participació institucional i política un discurs inclusiu.  
 


